
Stand: 05.07.2018 

Projektauswahl Förderung beruflicher Bildung im Agr arbereich (M01) - 

Auswahlkriterium  Punkte    
    max 
Zielgruppe (Mehrfachnennung möglich)      6 
  (1) Führungskräfte 3   
  (2) Multiplikatoren 2   
  (3) Mitarbeiter 1   
  (4) Frauen (eher von Frauen nachgefragt) 1   
  (5) eher für junge Teilnehmer (unter 30) konzipiert 1   
     
Kompetenz des Bildungsanbieters      3 
  (6) Anerkennung nach dem Bbg.Weiterbildungsgesetz oder QS-Zertifikat 3   

  (7) Referenzen 2   

  (8) internes QS 1   
     
Inhalt der Maßnahme* (Mehrfachnennung möglich)      6 
Wird ein Antrag zur Förderung mehrerer Bildungsvorhaben gestellt, bitte den Anteil prozentual 
ausweisen! Dieser Faktor wird zur Bewertung der Inhalte herangezogen.  

 Faktor   

 (  9) Verbesserung der Wettbewerbsfähigkeit/Risiko-/Qualitätsmanagement 6   
 (10) Ressourcenschonung (Energieeffizienz, Sachkunde Pflanzenschutz….) 5   
 (11) Anpassung an den Klimawandel / standortangepasste Verfahren 4   
 (12) Wiederherstellung, Erhaltung, Verbesserung der mit der Land- und  

Forstwirtschaft verbundenen Ökosysteme 
3   

 (13) Tierschutz 2   

 (14) Diversifizierung hin zu nichtlandwirtschaftlichen Tätigkeiten 1   

     
Die folgenden PAK werden nach fachlichem Votum des Fachbeirates bewertet    6 
 Mindestwert in dieser Kategorie 3. 
 Wenn ein Kriterium mit „0“ bewertet wird � keine Förderung. 
Vorhabenbeschreibung        
  (15) aussagekräftig und plausibel (auch zeitlicher Umfang) 2     
  (16) weniger detailliert, aber in Ordnung 1     
  (17) nicht zielkonform (auch Dauer), nicht aussagekräftig  bzw. fehlt  0     
Inhalt des Vorhabens für  Zielgruppe geeignet        

  (18) besonders geeignet 2     

  (19) geeignet 1     

  (20) nicht geeignet 0     

Priorität des Vorhabens:       

  (21) aktueller Bedarf, wichtig für Wettbewerbsfähigkeit, Fachkräftesicherung 2     

  (22) wichtiger Inhalt, jedoch regionale Häufung, kein Zeitdruck  1     
  (23) kein Bedarf für Zielgruppe bzw. in der Region 0     

     

Punktzahl max.      21 

Punktzahl mindestens (Schwellenwert)    10 
     
Auswahlkriterium bei Punktegleichheit     
 Maßnahmen für Führungskräfte 3   
Auswahlkriterium bei erneuter Punktegleichheit     
 Maßnahmen für junge Teilnehmer (unter 30) konzipiert 2   

 


